
COMUNE DI UTA
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-07-2018 AL 30-09-2018

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cui ferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza % assenza % di cui ferie % di cui malattia % di cui altre assenze

AA.GG.       7   500,00   467,00    33,00    90,00    28,00     1,00  93,40   6,60  18,00   5,60   0,20

LL.PP. E TUTELA DEL       4   192,00   191,00     1,00    41,00     0,00     1,00  99,48   0,52  21,35   0,00   0,52

URBANISTICA ED E.P.       8   525,00   512,00    13,00   114,00     9,00     4,00  97,52   2,48  21,71   1,71   0,76

SERVIZI SOCIALI E       4   256,00   255,00     1,00    66,00     0,00     1,00  99,61   0,39  25,78   0,00   0,39

FINANZIARIO-TRIBUTI       5   303,00   303,00     0,00    74,00     0,00     0,00 100,00   0,00  24,42   0,00   0,00


