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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  GARAU SERGIO  
Indirizzo Ufficio   Piazza S’Olivariu – 09010 UTA (CA 
Telefono Ufficio   +3907096660220 

Fax Ufficio  +3907096660217 
E-mail  sergiogarau64@gmail.com 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  20 APRILE 1964 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  19.11.2012 – fino all’attualità 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Uta, Piazza S’Olivariu 1 09010 – UTA (CA)  

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale – Amministrazione Comunale  
• Tipo di impiego  Dipendente a Tempo Indeterminato  

• Principali mansioni e responsabilità  Ingegnere Istruttore Direttivo – D5 - Responsabile del Settore Edilizia Privata 
 

• Date (da – a)  16.10.2012 – 18.11.2012 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Uta, Piazza S’Olivariu 1 09010 – UTA (CA)  

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale – Amministrazione Comunale  
• Tipo di impiego  Dipendente a Tempo Indeterminato  

• Principali mansioni e responsabilità  Ingegnere Istruttore Direttivo – D5 - Responsabile del Settore Edilizia Privata e Servizi 
Tecnologici  

 
• Date (da – a)  02.11.2010 – 15.10.2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Uta, Piazza S’Olivariu 1 09010 – UTA (CA)  
• Tipo di azienda o settore  Ente Locale – Amministrazione Comunale  

• Tipo di impiego  Dipendente a Tempo Indeterminato  
• Principali mansioni e responsabilità  Ingegnere Istruttore Direttivo – D5 - Responsabile del Settore Tecnico - LL.PP. Edilizia Privata - 

Servizi Tecnologici – Ambiente 
 

• Date (da – a)  01.02.2009 - 01.11.2010 -  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Uta, Piazza S’Olivariu 1 09010 – UTA (CA)  

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale – Amministrazione Comunale  
• Tipo di impiego  Dipendente a Tempo Indeterminato  

• Principali mansioni e responsabilità  Ingegnere Istruttore Direttivo – D5 - Responsabile del Settore Tecnico - LL.PP. Edilizia Privata - 
Servizi Tecnologici – Ambiente  In regime di convenzione con il comune di Decimomannu  

 
• Date (da – a)  30.12.2008 – 01.11.2010  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Decimomannu, Piazza Municipio 1 - 09033 – DECIMOMANNU (CA)  
• Tipo di azienda o settore  Ente Locale – Amministrazione Comunale  

• Tipo di impiego  Dipendente a Tempo Indeterminato  
• Principali mansioni e responsabilità  Ingegnere Istruttore Direttivo – D5 - del 4° Settore Tecnico - Lavori Pubblici e Servizi Tecnologici 
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• Date (da – a)  24.10.2008 – 29.12.2008  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Capoterra, via Cagliari 91 - 09012 – CAPOTERRA (CA)  
• Tipo di azienda o settore  Ente Locale – Amministrazione Comunale  

• Tipo di impiego  Dipendente a Tempo Determinato (nomina ex art. 110 D.Lgs 267/2000  
• Principali mansioni e responsabilità  Dirigente del Settore Tecnico - Lavori Pubblici e Servizi Tecnologici 

 
• Date (da – a)  20.10.2008 – 23.10.2008  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Decimomannu, Piazza Municipio 1 - 09033 – DECIMOMANNU (CA)  
• Tipo di azienda o settore  Ente Locale – Amministrazione Comunale  

• Tipo di impiego  Dipendente a Tempo Indeterminato  
• Principali mansioni e responsabilità  istruttore direttivo del 4° Settore Tecnico - Lavori Pubblici e Servizi Tecnologici 

 
• Date (da – a)  20.09.2006 – 19.10.2010  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Capoterra, via Cagliari 91 - 09012 – CAPOTERRA (CA) 
• Tipo di azienda o settore  Ente Locale – Amministrazione Comunale  

• Tipo di impiego  Dipendente a Tempo Determinato (nomina ex art. 110 D.Lgs 267/2000  
• Principali mansioni e responsabilità  Dirigente del Settore Tecnico - Lavori Pubblici e Servizi Tecnologici- e dirigente supplente del 

Settore Tecnico – Edilizia e Urbanistica  
 

• Date (da – a)  02.07.2001 – 19.09.2006   
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Decimomannu, Piazza Municipio 1 - 09033 – DECIMOMANNU (CA)  

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale – Amministrazione Comunale  
• Tipo di impiego  Dipendente a Tempo Indeterminato  

• Principali mansioni e responsabilità  istruttore direttivo del 4° Settore Tecnico - Lavori Pubblici e Servizi Tecnologici 
 

• Date (da – a)  20.11.2000 – 01.07.2001   
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Cagliari, via Roma 145 - 09124 – CAGLIARI (CA)  

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale – Amministrazione Comunale  
• Tipo di impiego  Dipendente a Tempo Indeterminato  

• Principali mansioni e responsabilità  Funzionario Ingegnere – Istruttore Direttivo - Ingegnere Funzionario Tecnico - Divisione 
Urbanizzazione Primarie 

 
• Date (da – a)  01.12.1999 – 19.11.2000   

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Sinnai, Parco delle Rimembranze  - 09048 – SINNAI (CA)  
• Tipo di azienda o settore  Ente Locale – Amministrazione Comunale  

• Tipo di impiego  Dipendente a Tempo Indeterminato  
• Principali mansioni e responsabilità  Funzionario Ingegnere – Istruttore Direttivo - Ingegnere Responsabile del Servizio "Servizi 

Tecnologici VIII q.f. 
 

• Date (da – a)  01.08.1998 – 30.11.1999 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Sinnai, Parco delle Rimembranze  -09048 – SINNAI (CA)  

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale – Amministrazione Comunale  
• Tipo di impiego  Dipendente a Tempo Indeterminato  

• Principali mansioni e responsabilità  Funzionario Ingegnere – Istruttore Direttivo - Ingegnere Capo Ufficio Tecnico Settore Lavori 
Pubblici e Servizi Tecnologici VIII q.f 

 
• Date (da – a)  18.05.1998 – 31.07.1998 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Assemini, Piazza Repubblica - 09032– ASSEMINI (CA)  
• Tipo di azienda o settore  Ente Locale – Amministrazione Comunale  

• Tipo di impiego  Dipendente a Tempo Indeterminato  
• Principali mansioni e responsabilità  Funzionario Ingegnere – Istruttore Direttivo  - Ingegnere Capo Ufficio Tecnico Settore Servizi 

Tecnologici VIII q.f. 
 

• Date (da – a)  09.06.1997 – 17.05.1998 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Villamassargia, Piazza Pilar 28  - 09010– VILLAMASSARGIA (CI)  

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale – Amministrazione Comunale  
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• Tipo di impiego  Dipendente a Tempo Indeterminato  
• Principali mansioni e responsabilità  Funzionario Ingegnere – Istruttore Direttivo  - Ingegnere Capo Ufficio Tecnico VIII q.f. 

 
• Date (da – a)  04.11.1996 – 08.06.1997 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  E.A.F. - Ente Autonomo del Flumendosa, via Mameli 88  - 09123– CAGLIARI (CA)  
• Tipo di azienda o settore  Ente Strumentale della Regione Sardegna   

• Tipo di impiego  Dipendente a Tempo Indeterminato  
• Principali mansioni e responsabilità  geometra istruttore VI q.f. presso il Settore "Traverse Fluviali e Opere di Trasporto 

 
• Date (da – a)  giu.1995- sett..1996 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  E.A.F. - Ente Autonomo del Flumendosa, via Mameli 88  - 09123– CAGLIARI (CA)  
• Tipo di azienda o settore  Ente Strumentale della Regione Sardegna   

• Tipo di impiego  Libero professionista   
• Principali mansioni e responsabilità  Convenzione per attività professionale di assistente di cantiere - geometra VI q.f. presso il 

Cantiere dei Lavori di Risanamento della diga sul fiume Flumendosa a Nuraghe Arrubiu – Orroli  
 

• Date (da – a)  23.10.1996 -13.11.1996 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  MINISTERO PER LA PUBBLICA ISTRUZIONE  - 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Professionale per i Servizi Sociali "Sandro Pertini" di Cagliari 
• Tipo di impiego  Dipendente a Tempo Determinato  

• Principali mansioni e responsabilità  Supplente Temporaneo di Matematica  
 

• Date (da – a)  03.10.1996 -18.10.1996 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  MINISTERO PER LA PUBBLICA ISTRUZIONE  - 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Tecnico Statale Industriale Minerario "Giorgio Asproni" di Iglesias 
• Tipo di impiego  Dipendente a Tempo Determinato  

• Principali mansioni e responsabilità  Supplente Temporaneo di Tecnologia e Disegno 
 

• Date (da – a)  11.04.1996 -11.05.1996 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  MINISTERO PER LA PUBBLICA ISTRUZIONE  - 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Tecnico Commerciale e per Geometri "Michelangelo Buonarroti" di Guspini 
• Tipo di impiego  Dipendente a Tempo Determinato  

• Principali mansioni e responsabilità  Supplente Temporaneo di Topografia 
 

• Date (da – a)  07.03.1996 -02.04.1996 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  MINISTERO PER LA PUBBLICA ISTRUZIONE  - 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Tecnico Commerciale e per Geometri "Michelangelo Buonarroti" di Guspini 
• Tipo di impiego  Dipendente a Tempo Determinato  

• Principali mansioni e responsabilità  Supplente Temporaneo di Topografia 
 
 
Per quanto attiene ai risultati ottenuti nell’ultimo triennio oggetto di formale valutazione da parte dell’Amministrazione di 
appartenenza si specifica quanto segue :  
 

• Date (da – a)  ANNO 2011 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Uta, Piazza S’Olivariu 1 09010 – UTA (CA)  

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale – Amministrazione Comunale  
• Tipo di impiego  Dipendente a Tempo Indeterminato  

• Principali mansioni e responsabilità  Ingegnere Istruttore Direttivo – D5 - Responsabile del Settore Edilizia Privata 
• formale valutazione   VALUTAZIONE POSITIVA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE CON CONSEGUENTE 

LIQUIDAZIONE DELL’INDENNITA’ DI RISULTATO  
 

• Date (da – a)  ANNO 2010 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Uta, Piazza S’Olivariu 1 09010 – UTA (CA)  

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale – Amministrazione Comunale  
• Tipo di impiego  Dipendente a Tempo Indeterminato  

• Principali mansioni e responsabilità  Ingegnere Istruttore Direttivo – D5 - Responsabile del Settore Edilizia Privata 
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• formale valutazione   VALUTAZIONE POSITIVA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE CON CONSEGUENTE 
LIQUIDAZIONE DELL’INDENNITA’ DI RISULTATO  

 
• Date (da – a)  ANNO 2009 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Uta, Piazza S’Olivariu 1 09010 – UTA (CA)  
• Tipo di azienda o settore  Ente Locale – Amministrazione Comunale  

• Tipo di impiego  Dipendente a Tempo Indeterminato  
• Principali mansioni e responsabilità  Ingegnere Istruttore Direttivo – D5 - Responsabile del Settore Edilizia Privata 

• formale valutazione   VALUTAZIONE POSITIVA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE CON CONSEGUENTE 
LIQUIDAZIONE DELL’INDENNITA’ DI RISULTATO  

 
• Date (da – a)  ANNO 2010  (fino al 01.11.2010)  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Decimomannu, Piazza Municipio 1 - 09033 – DECIMOMANNU (CA)  
• Tipo di azienda o settore  Ente Locale – Amministrazione Comunale  

• Tipo di impiego  Dipendente a Tempo Indeterminato  
• Principali mansioni e responsabilità  Ingegnere Istruttore Direttivo – D5 - del 4° Settore Tecnico - Lavori Pubblici e Servizi Tecnologici 

• formale valutazione   VALUTAZIONE POSITIVA DA PARTE DEL COMPETENTE RESPONSABILE DEL SETTORE 
CON CONSEGUENTE LIQUIDAZIONE DELLA PRODUTTIVITA’  

 
• Date (da – a)  ANNO 2009 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Decimomannu, Piazza Municipio 1 - 09033 – DECIMOMANNU (CA)  
• Tipo di azienda o settore  Ente Locale – Amministrazione Comunale  

• Tipo di impiego  Dipendente a Tempo Indeterminato  
• Principali mansioni e responsabilità  Ingegnere Istruttore Direttivo – D5 - del 4° Settore Tecnico - Lavori Pubblici e Servizi Tecnologici 

• formale valutazione   VALUTAZIONE POSITIVA DA PARTE DEL COMPETENTE RESPONSABILE DEL SETTORE 
CON CONSEGUENTE LIQUIDAZIONE DELLA PRODUTTIVITA’  

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  novembre 1983 - 21.07.1993  
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CAGLIARI  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 INGEGNERIA IDRAULICA - 

• Qualifica conseguita  LAUREA IN INGEGNERIA CIVILE SEZ. IDRAULICA  
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

 LAUREA IN INGNEGNERIA QUINQUENNALE - vecchio ordinamento 

 
• Date (da – a)  nov. – dic – 1993  

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 MINISTERO PUBBLICA ISTRUZIONE - UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CAGLIARI  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 INGEGNERIA CIVILE – COSTRUZIONI CIVILI EDILI PUBBLICHE  E PRIVATE – 
COSTRUZIONI IDRAULICHE  - OPERE DI SISTEMAZIONE IDRAULICHE – INGEGNERIA 
MARITTIMA – IDROLOGIA -  

• Qualifica conseguita  ABILITAZIONE ALLA LIBERA PROFESSIONE DI  INGEGNERE  
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

 ESAME DI STATO PER L’ESERCIZIO DELLA LIBERA PROFESSIONE 

 
• Date (da – a)  1997 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Assessorato Regionale  EE.LL. Finanze ed Urbanistica della Regione Autonoma della Sardegna 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 SICUREZZA NEI CANTIERI TEMPORANEI MOBILI – D.Lgs 494/1996   

• Qualifica conseguita  ABILITAZIONE ALLE FUNZIONI DI COORDINATORE DELLA SICUREZZA IN FASE DI 
PROGETTAZIONE E DI ESECUZIONE NEI CANTIERI TEMPORANEI MOBILI  (ART. 10 
D.LGS. 494/96) – CORSO DI FORMAZIONE 120 ORE + ESAME FINALE  
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• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 ABILITAZIONE PROFESSIONALE  

 
• Date (da – a)  Ott. 1997 – Aprile 1998  

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 MINISTERO DELL’INTERNO - ORDINE INGEGNERI DI CAGLIARI – COMANDO 
PROVINCIALE DEI VIGILI DEL FUOCO   

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 CORSO DI SPECIALIZZAZIONE IN PREVENZIONE INCENDI PER L’ISCRIZIONE NEI 
SUDDETTI ELENCHI MINISTERIALI 

• Qualifica conseguita  CORSO DI SPECIALIZZAZIONE IN PREVENZIONE INCENDI PER L’ISCRIZIONE NEI 
SUDDETTI ELENCHI MINISTERIALI ( DURATA 120 ORE + ESAME DI ABILITAZIONE 
SOSTENUTO IN DATA 04.04.1998 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 ABILITAZIONE ALL’ISCRIZIONE DEI PROFESSIONISTI NEGLI ELENCHI DEL MINISTERO 
DELL'INTERNO DI CUI ALL'ART.1 DELLA LEGGE 818/1984 

 
• Date (da – a)  2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Ordine degli Ingegneri della Provincia di Cagliari  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 SICUREZZA NEI CANTIERI TEMPORANEI MOBILI – D.Lgs 81 del 09.04.2008   

• Qualifica conseguita  AGGIORNAMENTO DELLA ABILITAZIONE ALLE FUNZIONI DI COORDINATORE DELLA 
SICUREZZA IN FASE DI PROGETTAZIONE E DI ESECUZIONE NEI CANTIERI TEMPORANEI 
MOBILI  (ART. 89 D.LGS. 81/2008) – CORSO DI FORMAZIONE DI AGGIORNAMENTO 40  

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 ABILITAZIONE PROFESSIONALE  

 
• Date (da – a)  ott. 1977 – luglio 1983  

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 ISTITUTO TECNICO STATALE PER GEOMETRI OTTONE BACAREDDA  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 TOPOGRAFIA- COSTRUZIONI – ESTIMO – TECNOLOGIA DELLE COSTRUZIONI – DIRITTO  

• Qualifica conseguita  DIPLOMA DI MATURITA’ TECNICA DI GEOMETRIA  
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

 DIPLOMA DI SCUOLA MEDIA SUPERIORE  

 
• Date (da – a)  1986  

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 MINISTERO PUBBLICA ISTRUZIONE - ISTITUTO TECNICO STATALE PER GEOMETRI 
OTTONE BACAREDDA  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 TOPOGRAFIA- COSTRUZIONI – ESTIMO – TECNOLOGIA DELLE COSTRUZIONI – DIRITTO  

• Qualifica conseguita  ABILITAZIONE ALLA LIBERA PROFESSIONE DI  GEOMETRA  
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

 ESAME DI STATO PER L’ESERCIZIO DELLA LIBERA PROFESSIONE 

 
Per quanto riguarda la formazione e i corsi di aggiornamento professionale specialistici si rimanda all’allegato A 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  Italiana  

 
ALTRE LINGUA 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Buono 
• Capacità di espressione orale  Buono 

  SPAGNOLO  
• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Elementare  
• Capacità di espressione orale  Elementare 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 NEL CORSO DELLA VITA LAVORATIVA E  PROFESSIONALE INIZIATA NEL 1986 CON L’ESERCIZIO DELLA 

PROFESSIONE DI GEOMETRA, PROSEGUITA CON L’ESERCZIONE DELLA PROFESSIONALE DI IGEGNERE 

DAL 1994 E CON L’ATTIVITÀ LAVORATIVA PRESSO LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI SOPRACITATE HA 

ACQUISITO ELEVATE CAPACITÀ DI VIVERE E LAVORARE CON ALTRE PERSONE, IN AMBIENTE 

MULTICULTURALE, OCCUPANDO POSTI IN CUI LA COMUNICAZIONE È IMPORTANTE E IN SITUAZIONI IN CUI 

È ESSENZIALE LAVORARE IN SQUADRA.  A PURO TITOLO ESEMPLIFICATIVO SI CITA L’ESPERIENZA 

LAVORATIVA DI DIRIGENTE TECNICO PRESSO L’AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI CAPOTERRA NEL 

SETTORE LL.PP. E SERVIZI TECNOLOGICI (E PER OLTRE UN ANNO ANCHE DEL SETTORE EDILIZIA PRIVATA 

E URBANISTICA IN SOSTITUZIONE DELLO SPECIFICO DIRIGENTE ASSENTE PER PROLUNGATA MALATTIA)  
CHE HA DETERMINATO LA POSSIBILITÀ DI OCCUPARSI DI PROBLEMATICHE TIPICHE DELLA DIRIGENZA 

NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE (SETTORE TECNICO – PROBLEMATICHE COMPLESSE DELLA 

GESTIONE TECNICO FINANZIARIA CONTABILE – GESTIONE DELLE RISORSE UMANE ETC. ) NELL’AMBITO DI 

UNA P.A. PARTICOLARMENTE COMPLESSA E PURTROPPO INTERESSATA DALL’EVENTO ALLUVIONALE 

DELL’OTTOBRE DEL 2008 . 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 LE ESPERIENZE LAVORTIVE NELLE PUBBLICHE AMMINISTAZIONI SOPRACITATE HANNO RAFFORZATO LE 

CAPACITÀ DI COORDINAMENTO E AMMINISTRAZIONE DELLE RISORSE UMANE E FINANZIARIE MESSE DI 

VOLTA IN VOLTA A DISPOSIZIONE DA PARTE DELLE DIVERSE P.A. IN UN PERSORSO LAVORATIVO CHE HA 

CONSENTITO, IN VIRTÙ DELLE DIVERSE P.A. CHE SI SONO SUCCEDUTE NELLA VITA LAVORATIVA, UNA 

CRESCITA PROFESSIONALE E DI VITA GRADUALE E COSTANTE.  
SONO STATE COL TEMPO E CON L’ESPERIENZA AFFINATE LE CAPACITÀ DI GESTIONE TIPICHE DEL 

DIRIGENTE DELLA P.A. (GESTIONE RISORSE ECONOMICHE – FINANZIARIE – GESTIONALI – GESTIONE 

RISORSE UMANE – ASPETTI RELAZIONI CON L’UTENZA E CON GLI AMMINISTRATORI – GESTIONE DEI 

RAPPRORTI TRA DIVERSE P.A.)  
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Ambiente “office” – WORD EXCEL–ACCESS-POWER POINT-OUTLOOK 
Ambiente CAD E GRAFICA – AUTOCAD – MICROSTATION – GIS  
Applicativi tecnici – ACCA SOFTWARE - PRIMUS CERTUS ETC 
Applicativi tecnici ingegneria idraulica – HEC RAS (simulazioni in moto uniforme  e moto vario 
dei corsi d’acqua naturali e  artificiali 
Tutte le capacità e competenze sopraccitate sono state conseguite e affinate sia durante l’attività 
libero professionale che nell’ambito delle esperienze lavorative nella P.A.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 BUONA CAPACITA NEL CAMPO DEL DISEGNO TECNICO E ARTISTICO A MANO LIBERA E CON STRUMENTI 

SEMPLICI  
ESPERIENZE IN DIVERSE DISCIPLINE SPORTIVE TRA LE QUALI SI CITANO PRINCIPALMENTE TENNIS, 
CALCIO E TENNISTAVOLO NELLE QUALI SONO STATI CONSEGUITI ANCHE DIVERSI SUCCESSI IN 

IMPORTANTI MANIFESTAZIONI DI LIVELLO REGIONALE E NAZIONALE. 
PATETNTINO DI ISTRUTTORE FEDERALE DI TENNISTAVOLO  
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ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 LA COMPETENZA PROFESSIONALE ACQUISITA E AFFINATA NEL TEMPO HANNO CONSENTITO DI POTERSI 

CIMENTARE QUALE RELATORE IN CORSI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE PER DIPENDENTI DELLA P.A. E 

PROFESSIONISTI IN MATERIE TIPICHE DELLA GESTIONE DELLE FASI PROGRAMMATORIE E GESTIONALI DEI 

LAVORI PUBBLICI (DALLA PROGRAMMAZIONE AL COLLAUDO) (VEDERE ALLEGATI)  
 

PATENTE O PATENTI  Patente di Guida Categoria B – Patente Nautica  

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 
 

ALLEGATI  A, B, C, D, E, F, G 

 
Uta 11.04.2013  
 

Sergio Garau  
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Allegato A 
Frequenza corsi aggiornamenti e di specializzazione professionale  

 
01 - Corso di aggiornamento: Sistemi di automazione e di teleoperazione, c/o Centro di ricerca e formazione 
per il controllo dei sistemi idrici - Hydrocontrol 
02 - Corso di aggiornamento: Strumenti di misura, di regolazione e di controllo, c/o Centro di ricerca e 
formazione per il controllo dei sistemi idrici - Hydrocontrol 
03 - Corso di aggiornamento: Legge 36/94 "Disposizioni in materia di risorse idriche: finalità e problemi di 
attuazione,  c/o Centro di ricerca e formazione per il controllo dei sistemi idrici - Hydrocontrol 
04 - Corso di aggiornamento: La proprietà delle opere pubbliche nel settore dei sistemi idrici : aspetti 
giuridici e fiscali, c/o Centro di ricerca e formazione per il controllo dei sistemi idrici - Hydrocontrol 
05 - Corso di aggiornamento: Mappatura computerizzata delle reti idriche , c/o Centro di ricerca e formazione 
per il controllo dei sistemi idrici - Hydrocontrol 
06 - Corso di aggiornamento: Qualità e affidabilità nella misura dell'acqua erogata agli utenti, c/o la scuola 
del Gas e dell'Acqua - Schlumberger Industries  
07 - Corso di aggiornamento: Normativa Urbanistica in Sardegna e sua evoluzione, c/o la sede del CO.CI.CO 
di Iglesias (CA) 
08 - Corso di Formazione dal titolo: Decreto Legislativo 14.08.1996 n° 494 - Attuazione della direttiva 
concernente le prescrizioni minime di sicurezza e di salute da attuare nei cantieri temporanei  mobili c/o  
l'Assessorato EE.LL. Finanze ed Urbanistica della Regione Autonoma della Sardegna (durata 120 ore + 
esercitazioni); 
09 - Corso di specializzazione in prevenzione incendi - ai fini dell'iscrizione dei professionisti negli elenchi del 
Ministero dell'Interno di cui all'art.1 della Legge 818/1984 - c/o l'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Cagliari 
( durata 120 ore + esame di abilitazione sostenuto in data 04.04.1998) 
10 - Corso di Formazione dal titolo: Mappatura delle reti idriche e analisi ricerca perdite c/o la Regione 
Autonoma della Sardegna - Ass.to LL.PP. in collaborazione con la Società Progensar  
11 - Corso di Formazione dal titolo: La Legge quadro in materia di Lavori Pubblici alla luce delle modifiche 
apportate dalla “Merloni Ter”  c/o  l'Assessorato EE.LL. Finanze ed Urbanistica della Regione Autonoma della 
Sardegna; 
12 - Corso di Formazione dal titolo: “La responsabilità di Amministratori e Dirigenti d egli Enti Locali. Gli 
Appalti Pubblici” c/o  Sardegna Servizi e Consulenza s.r.l. con il patrocinio del Comune di Portotorres; marzo 
1999 
13  -Corso di Formazione dal titolo: “Le società per azioni per i servizi locali” c/o  Scuola di Direzione 
Aziendale dell'Università Luigi Bocconi - Milano; giugno 1999  
14 - Giornata di Formazione dal titolo: “Decreto Legislativo 152/99” c/o l'Amministrazione Provinciale di 
Oristano; febbraio 2000 
15 - Corso di Formazione dal titolo: “La gestione tecnica dei lavori pubblici alla luce del nuovo regolamento” 
c/o  Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica e degli Enti Locali - Roma; maggio 2000 
16 - Corso di Formazione dal titolo: “I compiti del Responsabile Unico del Procedimento. La 
programmazione delle opere pubbliche” c/o  Comune di Elmas; settembre 2000 
17 - Corso di Formazione dal titolo: “Il Regolamento di attuazione dei lavori pubblici ” c/o  l'ANCI Sardegna; 
luglio 2001 
18 - Corso di Formazione dal titolo: “Il Bilancio di Previsione 2002 nel mondo dell’euro” c/o  l'ANCI 
Sardegna; novembre 2001 
19 - Corso di Formazione dal titolo: “IL T.U. n. 327/2001 Disposizioni legislative e regolamentari sulle 
espropriazioni per pubblica utilità ” c/o  l'APEL Sardegna; novembre 2001 
20 - Corso di Formazione dal titolo: “Il sistema dei lavori pubblici dalla progettazione alla esecuzione 
dell’opera – Problematiche applicative ” ” c/o  l'Assessorato EE.LL. Finanze ed Urbanistica della Regione 
Autonoma della Sardegna; marzo 2002  
21 - Corso di Formazione dal titolo: “Problematiche operative dell’espropriazione per pubblica utilità ” c/o  
Scuola Superiore per dirigenti in Amministrazione Pubblica; ottobre 2002  
22 - Corso di Formazione dal titolo: “Le forniture di beni e servizi dopo l’art. 24 della Legge Finanziaria ed il 
D.Lgs. 231/2002 sui tempi di pagamento ” c/o  Centro Studi Enti Locali; marzo 2003  
23 - Corso di Formazione dal titolo: “Il nuovo contratto del personale degli enti locali ” c/o  l'ANCI Sardegna; 
giugno 2004  
24 - Corso di Formazione dal titolo: “Il nuovo testo unico sulle espropriazioni per pubblica utilità e relative 
modalità applicative ” c/o  Centro Studi e Ricerche sulle Autonomie Locali di Savona; giugno 2004  
25 - Corso di Formazione dal titolo : “i sistemi  informativi territoriali  “ c/o A.T.I. Temporanea Progetto Verde 
Srl – NordEst Ingegneria Srl di Rubano (PD) 6-7 settembre 2004 – 17-19 maggio 2005  per complessive 30 ore  
26 - Corso di Formazione dal titolo : “La perequazione urbanistica e le compensazioni urbanistiche “ c/o 
Fondazione Giovanni Astegno – Roma 26-27 giugno 2006  per complessive due giornate  
27 - Corso di Formazione dal titolo : “Il piano casa della Regione Sardegna L.R.4/2009“ c/o Maggioli 
Formazione – Cagliari 15 gennaio 2010  
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28 - Corso di Formazione dal titolo  : “Le nuove procedure di gara dopo il D.Lgs. 53/2010 di recepimento 
della direttiva ricorsi e le modifiche al codice dei contratti pubblici  c/o Esproform Service Sardegna Srl – 
Cagliari 21 giugno 2010 
29 - Corso di formazione dal titolo : “L’applicazione in Sardegna del Testo Unico in materia di edilizia D.P.R. 
6 giugno 2001, n. 380” c/o  l'Assessorato EE.LL. Finanze ed Urbanistica della Regione Autonoma della Sardegna 
– 9 novembre 2010  
30 - Corso di formazione dal titolo : “La sentenza n. 293/2010 della Corte Costituzionale di dichiarazione di 
incostituzionalità dell’art, 43 del D.P.R. 327/2001 – conseguenze applicative ed operative” c/o Esproform 
Service Sardegna Srl – Cagliari 16 novembre 2010  
31 - Corso di formazione dal titolo : “Le principali novità introdotte dal regolamento di atuazione dei codice 
dei contratti pubblici ” c/o  Associazione Sarda degli Enti Locali ASEL -  30 novembre 2010  
32 - Corso di formazione dal titolo : “L’applicazione in Sardegna del Testo Unico in materia di Edilizia DPR 
06.06.2001 n. 380” c/o  l'Assessorato EE.LL. Finanze ed Urbanistica della Regione Autonoma della Sardegna -  30 
novembre 2010  
33 - Corso di formazione dal titolo : “La responsabilità da danno erariale e l’obbligo di denuncia al 
Procuratore Regionale della Sezione Giurisdizionale della Corte dei Conti” c/o  SSPAL Scuola Superiore della 
Pubblica Amministrazione Locale -  Elmas 27 gennaio 2011  
24 - Corso di formazione – seminario di aggiornamento dal titolo : “Corso per addetti antincendio in attività a 
rischio d’incendio basso (corso A) c/o SEA Group spa – Uta 7 aprile 2011  
35 - Corso di formazione – seminario di aggiornamento dal titolo : “Nanotecnologie e bioispirazione per 
dispositivi ad alta efficienza energetica” c/o Esproform Service Sardegna Srl – Monserrato 11 maggio 2011 
36 - Corso di formazione – seminario di aggiornamento dal titolo : “Affidamenti diretti, procedure in economia 
e cottimo fiduciario dopo il D.L. 70/2011 convertito in legge 106/2011” c/o Esproform Service Sardegna Srl – 
Cagliari  25 ottobre 2011  
37 - Corso di formazione – seminario di aggiornamento dal titolo : “Titoli abilitativi e sanzioni edilizie alla luce 
delle recenti novità legislative e della normativa regionale ” c/o Diritto Italia Scuola di Formazione Giuridica 
Luigi Graziano – Cagliari  12 dicembre  2011  
38 - Corso di formazione – seminario di aggiornamento dal titolo : “Affidamenti diretti, procedure in economia 
e cottimo fiduciario dopo il decreto sviluppo e le manovre Monti” c/o Esproform Service Sardegna Srl – 
Cagliari  19 marzo 2012  
39 - Corso di formazione – seminario di aggiornamento dal titolo : “La stesura del regolamento locale dei 
contratti di beni e servizi a seguito dell’entrata in vigore del DPR 05.10.2010” c/o  Associazione Sarda degli 
Enti Locali ASEL e l'Assessorato EE.LL. Finanze ed Urbanistica della Regione Autonoma della Sardegna - 
Cagliari  02 maggio 2012 
40 - Corso di formazione – seminario di aggiornamento dal titolo : “Linee generali del D.Lgs. n. 196/2003 – le 
più recenti novità in materia di trattamento dei Dati Personali ” c/o Comune di Uta – Halley Sardegna  - Uta  
21.02.2013  
41 - Corso di formazione – seminario di aggiornamento dal titolo : “Il Nuovo Procedimento Amministrativo, 
iter e regole : Legge 241/90 Codice Amministrazione Digitale e Contratto elettronico ” c c/o Esproform 
Service Sardegna Srl – Cagliari  20 marzo 2013 
42 - Corso di formazione – seminario di aggiornamento dal titolo : “Cantieri temporanei mobili – 
aggiornamento 40 ore relativo alle funzioni di coordinatore della progettazione e per l’esecuzione dei lavori  
” c/o Ordine Ingegneri di Cagliari - Cagliari  20.02.2013 - 25.03.2013  
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Allegato B 
Altre competenze professionali e personali  

 
Lingue straniere conosciute 
Inglese (scritto e parlato) 
Spagnolo (scritto e parlato)  
 
 
Conoscenza software tecnico-amministrativo gestionale 
Elevata  conoscenza  

• degli applicativi in ambiente Office (word, excel, outlook, access, etc) e Windows  
• degli applicativi di disegno tecnico (autocad e similari) e cartografici (autocad map, archview e simili) 

anche in ambiente GIS (gvSIG) e di ausilio alle progettazioni (calcolo strutturale, impiantistico)  
• degli applicativi per la contabilità dei lavori (primus, concant, mosaico) e per la progettazione della 

sicurezza nei cantieri (certus)  
• dei software di simulazione dei profili di moto uniforme, permanente e vario nei corsi d’acqua naturali e 

artificiali (HEC-RAS) 
• dei software di grafica, fotoritocco e simili (PSP, PIXELA, ACDSee etc)  
• dei software della programmazione triennale e annuale delle opere pubbliche (HiProg3, OO.PP. Cel 

servizi, etc)  
• delle nuove tecnologie della informazione e della comunicazione  
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Allegato C 
INCARICHI DI DOCENZA IN CORSI DI FORMAZIONE O SIMIL ARI  

 
Incarico temporaneo di docenza in materia di “programmazione, progettazione, esecuzione e gestione dei lavori 
pubblici alla luce della discliplina della L.109/94 e s.m.i.” nell’ambito del corso concorso per l’accesso in 
amministrazione di istruttori cat. C presso l’Amministrazione Comunale di Nuoro - Marzo 2005  
 
Corso di formazione dal titolo : “Opere di urbanizzazione a scomputo realizzate da privati e relative 
problematiche operative (modifiche introdotte dal D.lgs. n. 152 del 2008 al D.Lgs.. 163/2006 ” committente 
Esproform Service Sardegna Srl – Elmas 24 febbraio 2011 
 
Corso di formazione dal titolo : “Il ciclo degli appalti alla luce delle nuove disposizioni normative e 
regolamentari” .” committente Esproform Service Sardegna Srl – Elmas 21-22 giugno 2011 
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Allegato D 

RUOLI ECOMPETENZE SPECIFICHE NELLA P.A. 
 
INCARICHI PARTICOLARI NELL’AMBITO DI SPECIFICHE PRO CEDURE DI PROJECT 
FINANCING O APPALTO IN CONCESSIONE DI COSTRUZIONE E  GESTIONE  
Per quanto attiene alle procedure di Project Financing sono state svolte  

• le funzioni di Responsabile del Procedimento e Responsabile del Servizio presso il comune di 
Decimomannu per l’appalto di costruzione della Rete del Gas Comunale dell’importo di lavori di circa 6 
milioni di euro ;  la procedura in avviata fase di espletamento è stata poi sospesa per effetto della 
procedura a regia regionale di metanizzazione della Sardegna in quanto il comune di Decimomannu è stato 
inserito in uno specifico bacino regionale unitamente ad altri comuni; la procedura è stata espletata fino 
alla indizione della licitazione privata tra le imprese che hanno richiesto di partecipare alla specifica 
procedura di appalto a seguito dell’invito a partecipare alla procedura conseguente alla iniziativa del 
promotore incaricato dal comune di Decimomannu ISGAS-CONSCOOP . 

• le funzioni di Responsabile del Procedimento e Responsabile del Servizio presso il comune di 
Decimomannu per l’appalto di costruzione della Caserma dei Carabinieri dell’importo di lavori di circa 
2,5 milioni di euro ;  la procedura è stata avviata con l’avviso per la individuazione del promotore ed è 
stata poi sospesa in quanto non è stato raggiunto l’accordo a livello locale in merito alla localizzazione 
dell’intervento presso il comune di Decimomannu. 

 
 
Per quanto attiene alle procedure di appalti in concessione per esecuzione e gestione sono state svolte  

• Le funzioni di Responsabile del Procedimento e di Dirigente del Settore LL.PP.e SS..TT del comune di 
Capoterra per l’appalto in concessione della costruzione e gestione delle reti cittadine del gas dei comuni 
del Bacino comprendente i comuni di Capoterra, Pula, Sarroch e Villa S.Pietro dell’importo di lavori di 
circa 13,8 milioni di euro ;  la procedura è stata avviata con l’indiduazione del progettista incaricato della 
redazione del progetto preliminare da porre a base di gara, l’approvazione del progetto preliminare e la 
indizione della gara; in quest’ultima fase si è interrotto la collaborazione con il comune di Capoterra – 
comune capofila – e quindi la procedura è stata completata da altro RUP e Dirigente  

• Le funzioni di Responsabile del Procedimento e di Dirigente del Settore LL.PP.e SS..TT del comune di 
Capoterra per l’appalto mediante pubblico incanto per l’affidamento in concessione PER ANNI DIECI 
DEL SERVIZIO  DI GESTIONE E DI MANUTENZIONE ORDINARIA DELLA PISCINA 
COMUNALE : L’incarico è stato completamente esperito e sono state avviate le attività della piscina in 
argomento  

• Le funzioni di Responsabile del Procedimento e di Responsabile del Settore LL.PP.e SS.TT del comune di 
Uta per l’appalto mediante pubblico incanto per l’affidamento in concessione PER ANNI DIECI DEL 
SERVIZIO  DI GESTIONE E DI MANUTENZIONE ORDINARIA DELLA PISCINA COMUNALE : 
L’incarico è stato completamente esperito con l’indizione e l’aggiudicazione della gara . 

• Le funzioni di Responsabile del Procedimento e di Responsabile del Settore LL.PP.e SS.TT del comune di 
Uta per l’appalto mediante pubblico incanto per l’affidamento in concessione PER ANNI CINQUE  DEL 
SERVIZIO  DI IGIENE URBANA DEL COMUNE DI UTA  : L’incarico è stato completamente esperito 
con l’indizione della gara e la conseguente aggiudicazione definitiva . 

 
 
SVOLGIMENTO FUNZIONI PARTICOLARI NELL’AMBITO DELLE ATTIVITA’ DI DIRIGENTE  E/O 
RESPONSABILE DEL SETTORE  
In tutte le Amministrazioni Comunali presso le quali sono state svolte le funzioni di Responsabile del Settore 
LL.PP. e SS.TT. (Villamassargia, Assemini, Sinnai, Cagliari, Decimomannu, Capoterra e Uta) sono state svolte 
attività specifiche di progettazioni preliminari e studi di fattibilità di opere finanziate con fondi comunitari della 
Comunità Europea. 
 
Inoltre e in particolare nel periodo sett. 2006- dic. 2008,  in qualità di dirigente del settore LL.PP. e SS.TT. del 
Comune di Capoterra, sono state svolte attività specifiche di progettazioni preliminari e studi di fattibilità di opere 
finanziate con fondi comunitari della Comunità Europea, sono state acquisite esperienze di “problem solving” in 
materia ambientale con particolare riguardo alla fase della gestione operativa degli interventi urgenti quale 
responsabile della Protezione Civile Comunale e componente tecnico del C.O.C. e del C.O.M. per la gestione 
dell’emergenza a seguito degli eventi alluvionali del 22.10.2008 . 
 
 
PRESIDENZA DI GARA PER L’AFFIDAMENTO DI LAVORI PUBB LICI, DI SERVIZI E DI 
FORNITURE  
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I tutte le Amministrazioni Comunali presso le quali sono state svolte le funzioni di Responsabile del Settore LL.PP. 
e SS.TT. ovvero di dirigente del Settore LL.PP. e SS.TT. e in particolare nei comuni di Sinnai, Decimomannu e 
Capoterra e Uta sono state svolte le funzioni di Presidente delle Commissioni di gara istituite dalle sopracitate 
Pubbliche Amministrazioni per l’affidamento di lavori pubblici, di servizi e di forniture .  
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Allegato E 
RAPPORTI CON PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI 

 
Contratto di lavoro a tempo determinato per supplenza temporanea di Topografia presso l'Istituto Tecnico 
Commerciale e per Geometri "Michelangelo Buonarroti" di Guspini dal 07.03.1996 al 02.04.1996 e dall' 
11.04.1996 all' 11.05.1996. 
 
Contratto di lavoro a tempo determinato per supplenza temporanea di Tecnologia e Disegno presso  l'Istituto 
Tecnico Statale Industriale Minerario "Giorgio Asproni" di Iglesias dal 03.10.1996 al 18.10.1996. 
 
Contratto di lavoro a tempo determinato per supplenza temporanea di Matematica presso l'Istituto Professionale per 
i Servizi Sociali "Sandro Pertini" di Cagliari dal 23.10.1996 al 13.11.1996. 
 
Convenzione, annuale, per l’assistenza alla Direzione Lavori, per conto dell'Ente Autonomo del Flumendosa 
(E.A.F.) del cantiere di risanamento della diga sul fiume Flumendosa a Nuraghe Arrubiu - Orroli  
 
Contratto di lavoro a tempo indeterminato presso l'Ente Autonomo del Flumendosa dal 04.11.1996 al 08.06.1997 
in qualità di geometra istruttore VI q.f. presso il Settore "Traverse Fluviali e Opere di Trasporto" 
 
Contratto di lavoro a tempo indeterminato presso l'Amministrazione Comunale di Villamassargia (CA) in qualità 
di Funzionario Ingegnere – Istruttore Direttivo  - Ingegnere Capo Ufficio Tecnico VIII q.f. dal 09.06.1997 al 
17.05.1998 
 
Contratto di lavoro a tempo indeterminato presso l'Amministrazione Comunale di Assemini (CA) in qualità di 
Funzionario Ingegnere – Istruttore Direttivo  - Ingegnere Capo Ufficio Tecnico Settore Servizi Tecnologici VIII 
q.f. dal 18.05.1998 al 31.07.1998 
 
Contratto di lavoro a tempo indeterminato presso l'Amministrazione Comunale di Sinnai (CA) in qualità di 
Funzionario Ingegnere – Istruttore Direttivo - Ingegnere Capo Ufficio Tecnico Settore Lavori Pubblici e Servizi 
Tecnologici VIII q.f. dal 01.08.1998 al 30.11.1999 
 
Contratto di lavoro a tempo indeterminato presso l'Amministrazione Comunale di Sinnai (CA) in qualità di 
Funzionario Ingegnere – Istruttore Direttivo - Ingegnere Responsabile del Servizio "Servizi Tecnologici" dal 
01.12.1999 al 19.11.2000 
 
Contratto di lavoro a tempo indeterminato presso l'Amministrazione Comunale di Cagliari (CA) in qualità di 
Funzionario Ingegnere – Istruttore Direttivo - Ingegnere Funzionario Tecnico - Divisione Urbanizzazione Primarie 
dal 20.11.2000 al 01.07.2001 
 
Contratto di lavoro a tempo indeterminato presso l'Amministrazione Comunale di Decimomannu (CA) in qualità 
di Funzionario Ingegnere – Istruttore Direttivo - Ingegnere Responsabile del 3° Settore Tecnico - Urbanistica ed 
Edilizia Privata  e e 4° Settore Tecnico - Lavori Pubblici e Servizi Tecnologici - dal 02.07.2001 al 19.09.2006 ; 
(collocamento in aspettativa con conservazione del posto per assunzione incarico ex art. 110 D.Lgs 267/2000 a 
Capoterra dal 20.09.2006 per cinque anni e comunque per l’intero mandato del Sindaco)  
 
Contratto di lavoro a tempo determinato presso l'Amministrazione Comunale di Capoterra (CA) in qualità di 
Dirigente del Settore Tecnico – Servizio LL.PP. e Servizi Tecnologici - dal 20.09.2006 al 19.10.2008; 
 
Contratto di lavoro a tempo indeterminato presso l'Amministrazione Comunale di Decimomannu (CA) – 
Funzionario Ingegnere - istruttore direttivo del 4° Settore Tecnico - Lavori Pubblici e Servizi Tecnologici - dal 
20.10.2008 al 23.10.2008;  
 
Contratto di lavoro a tempo determinato presso l'Amministrazione Comunale di Capoterra (CA) in qualità di 
Dirigente del Settore Tecnico – Servizio LL.PP. e Servizi Tecnologici - dal 24.10.2008 al 29.12.2008 (richiamato a 
seguito dell’evento alluvionale del 22.10.2008) ; 
 
Contratto di lavoro a tempo indeterminato presso l'Amministrazione Comunale di Decimomannu (CA) – 
Funzionario Ingegnere - istruttore direttivo del 4° Settore Tecnico - Lavori Pubblici e Servizi Tecnologici - dal 
30.12.2008 al 31.10.2010; 
 
“Contratto di lavoro a tempo determinato” presso l'Amministrazione Comunale di Uta (CA) – in qualità di 



 

Pagina 15 - Curriculum vitae di Garau Sergio     
  
 

Funzionario Ingegnere – Istruttore Direttivo - Ingegnere Responsabile del Settore Tecnico - Lavori Pubblici e 
Servizi Tecnologici - dal 01.02.2009 al 31.10.2010 in regime di convenzione tra il Comune di Decimomannu e il 
Comune di Uta ; 
 
Contratto di lavoro a tempo indeterminato presso l'Amministrazione Comunale di Uta (CA) – Funzionario 
Ingegnere – Istruttore Direttivo - Ingegnere Responsabile del Settore Tecnico - Lavori Pubblici e Servizi 
Tecnologici e Urbanistica ed edilizia privata - dal 01.11.2010 all’attualità ; 
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Allegato F 
COMMISSIONI DI CONCORSO  

 
1. Partecipazione in qualità di commissario esperto alla commissione di concorso per l’assunzione di un 

funzionario Ingegnere cat. D1 presso il comune di Orani (NU) giu. 2009  
2. Partecipazione in qualità di commissario esperto alla commissione di concorso per l’assunzione di un 

funzionario Ingegnere cat. D3 presso il comune di Maracalagonis (NU)  dic. 2010  
3. Partecipazione in qualità di commissario esperto alla commissione di concorso per l’assunzione di un istruttore 

tecnico cat. C1 presso il comune di Vallermosa (CA) dic. 2010   

 
 
 



 

Pagina 17 - Curriculum vitae di Garau Sergio     
  
 

Allegato G 
ABILITAZIONI CONCORSI PUBBLICI 

 
01 - Concorso pubblico per n° 10 posti di istruttore geometra VI q.f. presso l'Ente Autonomo del Flumendosa (CA) 
(1° classificato) – vincitore di concorso 
 
02 - Concorso pubblico per n° 1 posto di Funzionario Ingegnere Capo 8° q.f. presso il Comune di Sinnai (CA) (4° 
classificato) idoneità conseguita il 05.07.1994 
 
03 - Concorso pubblico per n° 1 posto di ingegnere VIII q.f. presso il Comune di Selargius (CA) (4° classificato) 
idoneità conseguita il 29.11.1996 
 
04 - Concorso pubblico per n° 1 posto di ingegnere VIII q.f. presso il Comune di Marrubiu (OR)  4° classificato) 
idoneità conseguita il 14.01.1997 
 
05 - Concorso pubblico per n° 1 posto di ingegnere VIII q.f. presso il Comune di Villamassargia (CA) (1° 
classificato) idoneità conseguita il 19.04.1997 – vincitore di concorso 
 
06 - Concorso pubblico per n° 1 posto di Funzionario Responsabile del settore "Gestione del Suolo  e del 
territorio" VIII q.f. presso il Comune di Maracalagonis (CA) (3° classificato) idoneità conseguita il 04.09.1997 
 
07- Concorso pubblico per n° 3 posti di Funzionario Tecnico VIII q.f. presso il Comune di Iglesias (CA) (6° 
classificato) - idoneità conseguita il 21.10.1997 
 
08 - Concorso pubblico per n° 4 posti di Ingegnere Funzionario VIII q.f. - area pianificazione territoriale e area 
tecnico manutentiva - presso il Comune di Assemini (CA) (4° classificato) - idoneità conseguita il 25.03.1998 – 
vincitore di concorso 
 
09 - Concorso pubblico per n° 2 posti di Ingegnere Funzionario Capo Servizio - VIII q.f. - Area Tecnica e Tecnico 
Manutentiva - presso il Comune di Sinnai (CA) (1° classificato) - idoneità conseguita il 01.06.1998 – vincitore di 
concorso 
 
10 - Concorso pubblico per n° 1 posto di Ingegnere Capo - VIII q.f. - Area Tecnica - presso il Comune di Siliqua 
(CA) (1° classificato) - idoneità conseguita il 19.01.1999 – vincitore di concorso 
 
11 - Concorso pubblico per n° 49 posti di Funzionario Tecnico categoria D3 - ex VIII q.f. - presso il Comune di 
Cagliari (32° classificato) - idoneità conseguita il 04.06.1999 – vincitore di concorso 
 
12 - Concorso pubblico per n° 4 posti di Funzionario Ingegnere - VIII q.f. - presso l'Amministrazione Provinciale 
di Cagliari (7° classificato) - idoneità conseguita il 26.10.1999 
 
13 - Concorso pubblico per n° 2 posti di Dirigente Tecnico. - presso l'Amministrazione Comunale di Quartu 
S.Elena (5° classificato) - idoneità conseguita nell’aprile 2001 
 
14.  Selezione pubblica per il conferimento di un incarico dirigenziale a tempo determinato per il Settore 
Ambiente e Manutenzioni (ex art. 110 D. Lgs. N. 267/2000) - Dirigente Tecnico presso l’Amministrazione 
comunale di Nuoro (1° classificato) – idoneità conseguita nel settembre 2009 – vincitore di concorso 
 
15. concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di DIRIGENTE TECNICO INGEGNERE/ARCHITETTO – 
Q.U. Dirigenziale presso l’Amministrazione Comunale di Macomer (2° classificato) – idoneità conseguita il 
14.07.2010  
 


