
COMUNE DI UTA
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-01-2018 AL 31-03-2018

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cui ferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza % assenza % di cui ferie % di cui malattia % di cui altre assenze

AA.GG.       8   560,00   548,00    12,00     0,00     3,00     5,00  97,86   2,14   0,00   0,54   0,89

LL.PP. E TUTELA DEL       3   192,00   171,00    21,00     0,00     0,00    21,00  89,06  10,94   0,00   0,00  10,94

URBANISTICA ED E.P.       8   512,00   488,00    24,00     0,00    17,00     7,00  95,31   4,69   0,00   3,32   1,37

SERVIZI SOCIALI E       4   256,00   240,00    16,00     0,00     8,00     4,00  93,75   6,25   0,00   3,13   1,56

FINANZIARIO-TRIBUTI       5   299,00   288,00    11,00     0,00     6,00     4,00  96,32   3,68   0,00   2,01   1,34


